REPUBLIKA HRVATSKA
KOPRIVNICKO - KRIZEVACKA ZUPANIJA
OPCINA HLEBINE
OPCINSKA NACELNICA

KLASA: 112-02/26-01/01
URBROJ: 2137-7-26-2
Hlebine, 9. sijecnja 2026.

Na temelju ¢lanaka 17. i 19. stavka 2. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj 86/08., 61/11., 04/18., 112/19. i 17/25.)
opcinska nacelnica Opcine Hlebine raspisuje

JAVNI NATJECA)

za imenovanje procelnika Jedinstvenog upravnog odjela Opcine Hlebine
- 1izvrsitelj/ica na neodredeno vrijeme.

Rijeci i pojmovi koji imaju rodno znacenje, koriSteni u ovom javhom natjecaju, odnose se
jednako na muski i Zenski spol, bez obzira nato jesu li koristeni u muskom ili Zenskom rodu.

Uvjeti:

- sveucilisni diplomski studijili sveucilisni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili strucni
diplomski studij pravne, upravne ili ekonomske struke,

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajucim poslovima,

- poloZen drzavni ispit Il. razine,

- organizacijske sposobnosti,

— komunikacijske vjestine potrebne za uspjesno upravljanje upravnim tijelom ili unutarnjom
ustrojstvenom jedinicom upravnoga tijela,

— poznavanje rada naracunalu.

Opdi uvjeti za prijam u sluzbu:

- punoljetnost, hrvatsko drzavljanstvo, zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog
mjesta.

Natjecati se mogu i osobe s propisanim potrebnim radnim iskustvom na odgovarajucim
poslovima, a koje nemaju poloZen drzavniispit Il. razine, pod uvjetom da ga poloze u roku godine dana
od imenovanja.

Sluzba se zasniva na neodredeno vrijeme uz obvezni probni rad od tri mjeseca.

Sluzba se zasniva kao zajednitka sluzba za tijela dvije jedinice lokalne samouprave u
Ko privnicko-krizevackoj Zupaniji, Opc¢inu Hlebine kao glavnog poslodavca te Opcinu Novigrad Podravski
kao funkcionalno spojenu jedinicu lokalne samouprave.

Natjecati se mogu osobe obaju spolova.

U sluZbu ne mogu biti primljene osobe za koje postoji zapreka iz ¢lanaka 15. i 16. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi.

Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti dostavit ce samo kandidat koji bude izabran nakon obavijesti
o izboru, a prije donoSenja rjeSenja o imenovanju.



Za kandidate prijavijene na javni natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete provest ce se
prethodna provjera znanja i sposobnosti pisanim testiranjem i intervjuom. Ako kandidat ne pristupi
prethodnoj provjeri znanja, smatrat ¢e se da je povukao prijavu na javni natjecaj.

Na mreznoj stranici Opcine Hlebine (www.hlebine.hr ) naveden je opis poslova te podaci o placi
radnog mjesta koje se popunjava, nacin obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata
i iz kojeg podrucja te pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za tu provjeru.

Na istoj mreZnoj stranici i na oglasnoj ploci Opcine Hlebine objavit ¢e se vrijeme odrzavanja
prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata, najmanje 5 dana prije odrZavanja provjere.

Uz potpisanu prijavu kandidati trebaju priloZiti:

1. Zivotopis (vlastoru¢no potpisan),

2. dokaz o drzavljanstvu (preslika osobne iskaznice, putovnice ili domovnice),

3. dokaz o strucnoj spremi (preslika diplome kojom se potvrduje ispunjavanje uvjeta stupnja
obrazovanja),

4. dokaz o radnom stazu i radnom iskustvu na odgovarajucim poslovima u trajanju od
najmanje 1 godine, za 5to je potrebno priloziti sljedece:

a) elektronicki zapis izdan od Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ili potvrdu izdanu od
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje kao dokaz o ukupnom radnom stazu,

b) potvrdu poslodavca ili drugi odgovarajuci dokaz (ugovor o radu, rjeSenje o prijmu odnosno
rasporedu i sli¢no) iz kojih je vidljivo u kojoj struci, na kojim poslovima iu kojem trajanju je ostvareno
radno iskustvo. Potrebno je dostaviti dokaze iz tocke a) i tocke b), u suprotnom smatrat ce se da
kandidat nije ispunio uvjet radnog iskustva,

5. vlastoruéno potpisanu izjavu kandidata o nepostojanju zapreka iz ¢lanka 15. i ¢lanka 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (obrazac
izjave bit ¢e objavljen na mreinoj stranici Opcine Hlebine uz tekst javnog natjecaja),

6. uvjerenje nadleZznog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak (ne
starije od 3 mjeseca od objave javnog natjecaja),

7. preslika uvjerenja o poloZzenom drzavnom ispitu odgovarajuce razine,

8. dokaz o poznavanju rada na racunalu (preslika certifikata, indeksa, svjedodzbe i slicno),

9. dokaz o ostvarivanju prava prednosti pri zaposljavanju ako ih kandidat ostvaruje.

Navedeni dokazi prilazu se u preslici koja ne treba biti ovjerena kod javnog biljeZnika, a prije
izbora kandidat ce predociti izvornik.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene uovom javhom
natjecaju.

Osoba koja ne podnese pravovremenu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja ne smatra se kandidatom prijavljenim na javni natjeCaj i njezina se prijava nece
razmatrati.

Osobi koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz javnog
natjecaja dostavit e se pisana obavijest o tome.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima duzan je
u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima. Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti kod prijma u sluZzbu prema ¢lanku 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima izDomovinskog rata i clanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj
121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92, 77/92, 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i
98/19.), clanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo3sljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14., 39/18. i 32/20.) i ¢lanku 22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina (Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10. i 93/11), duzan se je u prijavi na javni natjecaj
pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101. Zakona o
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hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima njihovih obitelji, uz prijavu na javni natjecaj
duzan/na je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Opcina Hlebine obvezuje se da ¢e s osobnim podacima postupati sukladno Opcoj uredbi o
zastiti podataka (EU GDPR) i Zakonu o provedbi opce uredbe o zastiti podataka (, Narodne novine” broj
42/18.).

Kandidati prijavom na javni natjecaj pristaju da Opcina Hlebine, kao voditelj obrade,
prikupljene podatke na temelju javnog natjecaja obraduje samo u opsegu i samo u svrhu provedbe
javnog natjecaja, od strane ovlastenih osoba za provedbu javnog natjecaja.

Opcina Hlebine ¢e s osobnim podacima postupati sukladno pozitivnim propisima uz primjenu
odgovarajucih tehnika sigurnosnih mjera zastite osobnih podataka od neovlastenog pristupa,
zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili ostecenja.

Prijave na javni natjecaj, vlastoruc¢no potpisane od strane podnositelja prijave, s potrebnom
dokumentacijom podnose se u roku od 15 dana od objave javnog natjecaja u ,Narodnim novinama”
na adresu:

Opcina Hlebine, Trg lvana Generalica 1, 48323 Hlebine s naznakom:

»Za javni natjecaj — imenovanje procelnika Jedinstvenog upravnog odjela Opcine Hlebine”.

O rezultatima javnog natjecaja kandidati ce biti obavijesteni u zakonskom roku.
Rjesenje o prijmu u sluzbu izabranog kandidata odnosno rjeSenje o imenovanju procelnika
dostavlja se javnom objavom na mreznim stranicama Opcine Hlebine (www.hlebine.hr) .
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